Анализ состояния и перспектив развития муниципальной системы НОК 
за 2016 -2017 годы с целью повышения качества условий  образования в образовательных организациях, подведомственных Управлению образования и молодежной политики
администрации Октябрьского района
Мерзликин А.С.,

начальник отдела управления качеством

и инновациями в образовании

Муниципального казенного учреждения 
«Центр развития образования Октябрьского района»

Муниципальная система независимой оценки качества образования - это комплекс взаимосвязанных оценочных элементов и процедур, которые осуществляются в отношении деятельности образовательных организаций и реализуемых ими образовательных программ в целях предоставления участникам отношений в сфере образования информации об уровне организации работы по реализации образовательных программ на основе общедоступной информации. 
Основанием для проведения независимой оценки качества является нормативная база федерального, регионального и муниципального  уровней. 
Положение о муниципальной системе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Октябрьского района (далее – Положение) утверждено Приказом Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского от 12 января 2016 года № 02-од «О формировании системы независимой оценки качества работы образовательных организаций муниципального образования Октябрьский район».
В связи с внесением изменений в Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (Собрание законодательства  Российской Федерации, 2012, № 53, ст.7598; 2014, № 30, ст. 4257) приказом Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района от 19 января 2018 года № 29-од «О внесении изменений в локальные акты» внесены изменения в Положение и План мероприятий по формированию системы независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Октябрьского района.
Независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность (далее – организации) проводится на основании технического задания принимаемого решением Общественного совета по развитию образования в Октябрьском районе (далее - Совет). Совет создан на основании постановления администрации Октябрьского района от 13.12.2012 № 4638 «О создании муниципального общественного совета по развитию образования в Октябрьском районе»). С 2016 года при Совете была создана комиссия по независимой оценке качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность (Руководитель Греку Светлана Викторовна, заместитель председателя родительского комитета муниципального казенного образовательного учреждения «Малоатлымская средняя общеобразовательная школа»).

В 2016 году Муниципальное казенное учреждение «Центр развития образования Октябрьского района» по решению Управления образования и молодежной политики назначено муниципальным куратором/координатором вопросов независимой оценки качества (далее - НОК). 

По техническому заданию Совета Муниципальное казенное учреждение «Центр развития образования Октябрьского района» заключило три договора с Бюджетным образовательным учреждением Омской области дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Омской области»:

 1. Определение  предметной компетентности учителей русского языка и литературы, математики, истории общеобразовательных организаций Октябрьского района. 
2. Проведение мониторинга образовательных достижений обучающихся 5 классов общеобразовательных организаций.

3.  Подготовка экспертов по НОК (группа 25 человек).
4. Независимая оценка качества дошкольных образовательных организаций Октябрьского района (по утвержденному списку). 

С целью исполнения решений протокола Общественного совета  от 09 февраля 2016 года, приказа Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района от 12.01.2016 г. № 02-од «О формировании системы независимой оценки качества работы образовательных организаций муниципального образования Октябрьский район», приказа от 18.02.2016 г. № 127-од «О проведении независимой оценки качества образовательной деятельности: тестирование (ЕГЭ) учителей Октябрьского района», проведена независимая оценка качества: тестирование (ЕГЭ) учителей Октябрьского района.

По первому договору - определение  предметной компетентности учителей русского языка и литературы, математики, истории общеобразовательных организаций Октябрьского района была проделана большая подготовительная работа. Прошли обучающие вебинары, индивидуальные консультации, составлен график проведения независимой оценки качества (26 февраля - учителя русского языка; 29 февраля - учителя математики; 01 марта - учителя истории). 

Итоги НОК были представлены на заседании Совета. Целью данной процедуры было определение предметной компетентности учителя, выявление проблемных зон в профессиональном становлении педагога. 
Анализ выполнения работ показал низкий уровень подготовки учителей математики. 
Таблица 4

	Уровень предметной подготовки педагогов
	Русский язык
	Математика


	История

	низкий
	3,5 %
	48%
	22%

	средний
	14%
	40%
	59,6%

	высокий
	82,5%
	12%
	18,4%


По итогам независимой оценке качества общеобразовательные организации проинформированы о результатах тестирования, для учителей предметников были организованы курсы повышения профессиональной компетенции, школьным МО рекомендовано разработать планы индивидуального сопровождения по образовательным траекториям с целью повышения  качества образования.

По второму договору НОК образовательных достижений обучающихся 5 классов общеобразовательных организаций Октябрьского района, в целях качественной организации процедуры, выполнения проверочных работ и комплексной работы, для ответственных лиц прошли обучающие семинары.
В отношении образовательных организаций Октябрьского района проводилась независимая оценка качества деятельности (в соответствии с реализуемыми программами) в 8 учреждениях:

1. Региональный уровень:

- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Дом детского творчества» 
п. Унъюган;

- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования Центр внешкольной работы «Смена»;

- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования  «Дом детского творчества «Новое поколение»;

-  Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования  «Дом детского творчества» с. Перегребное.

2. Муниципальный уровень:

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Лесная сказка»;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Радуга»;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Гномик»;

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Солнышко».

В соответствии с установленными требованиями на региональном уровне предусмотрены 5 критериев оценки образовательной деятельности оцениваемых образовательных организаций:

- критерий 1 «Открытость и доступность информации об  организации, осуществляющей образовательную деятельность»;

- критерий 2 «Комфортность условий осуществления образовательной деятельности»;

- критерий 3 «Доброжелательность, вежливость и компетентность работников»;

- критерий 4 «Удовлетворенность качеством образовательной деятельности организации»;

- критерий 5 «Потенциал развития организации».

Критерии сформированы на основе 79 индикаторов, входящих в состав 18 показателей. Каждый из показателей оценки образовательной деятельности организаций рассчитывается в баллах по 10-бальной шкале. Итоговая максимальная сумма баллов составляет 180 единиц. 
Определены рейтинговые классы образовательных организаций - участников НОК.

Рейтинговые классы образовательных организаций ХМАО - Югры

Таблица 1

	№

п/п


	Рейтинговый класс


	Количество

образовательных

организаций
	Диапазон значений

рейтингового

функционала

	1.
	А – исключительно высокий уровень качества образовательной деятельности
	2
	[135; 180]

	2.
	В – высокий уровень качества предоставления образовательных услуг
	111
	[90; 135)

	3.
	C – приемлемый уровень качества предоставления образовательных услуг
	11
	[45; 90)

	4.
	D – неудовлетворительный уровень качества предоставления образовательных услуг
	23
	[0; 45)


Для целей настоящего анализа представлена характеристика образовательных организаций – участников оценки на основе распределения по 4-м рейтинговым классам от А до D. Разбиение комплексного ранжированного списка образовательных организаций на четыре части основывается на присвоении шкальных оценок. Так значения рейтингового функционала образовательной организации на уровне 75% и выше соответствует классу А, значения в диапазоне 50 – 75% баллов соответствует классу В, в рамках 25 – 50% баллов формируется класс С, значения менее  25% баллов  рейтингового функционала обозначают принадлежность к классу D (таблица 1).

          Организацией - оператором АУ ХМАО - Югры «Институт развития образования» по результатам НОК был определен рейтинг образовательных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы. 
Рейтинг независимой оценки качества образовательной деятельности организаций Октябрьского района, реализующих дополнительные общеобразовательные программы представлен в таблице 2.

Рейтинг НКО образовательной деятельности организаций

Октябрьского района, реализующих дополнительные 

общеобразовательные программы

Таблица 2

	Ранг


	Полное наименование

организации bus.gov.ru
	Муниципальное

образование


	Страница

организации на

сайте bus.gov.ru
	Баллы

(180)


	%

	39


	МБОУ ДО

 «Дом детского

творчества» п. Унъюган
	Октябрьский

район


	http://bus.gov.ru/

pub/agency/7372

4
	120,75
	67,1%

	58


	МБОУ ДО 

Центр внешкольной работы

«Смена»
	Октябрьский

район


	http://bus.gov.ru/

pub/agency/4431

5
	114,78
	63,8%

	82
	МБОУ ДО 

 «Дом детского творчества

«Новое поколение»
	Октябрьский

район


	http://bus.gov.ru/

pub/agency/1840

5


	109,96
	61,1%

	87


	МБОУ ДО

«Дом детского

творчества» с. Перегребное
	Октябрьский

район


	http://bus.gov.ru/

pub/agency/7838

3
	109,04
	60,6%

	
	
	
	
	
	

	Всего: 147 организаций ХМАО-Югры


По итогам НОК образовательной деятельности учреждений дополнительного образования Октябрьского района, на уровне муниципалитета был издан приказ № 06-од от 10.01.2017г «Об утверждении Плана мероприятий, направленных на повышение качества предоставления образовательных услуг организаций, осуществляющих реализацию дополнительных образовательных программ на территории Октябрьского района», в котором определены основные мероприятия, направленные на повышение качества предоставления образовательных услуг организаций дополнительного образования. 

Руководителям учреждений дополнительного образования приказано: 
- нести персональную ответственность за поддерживание в актуальном состоянии и регулярное обновление информации на официальном сайте организации и на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru;
- обеспечивать функционирование на официальных сайтах специализированных страниц, содержащих документы и электронные сервисы, содержащие сведения о ходе рассмотрения обращений граждан, поступивших в организацию от получателей образовательных услуг;

- обеспечивать проведение мероприятий по информированию потребителей образовательных услуг о качестве и условиях осуществления образовательной деятельности, в том числе путем представления публичных докладов и отчетов о самообследовании;

- активизировать сетевое взаимодействие в части совместной реализации комплексных инновационных проектов и программ (в том числе за счет федеральных, региональных и муниципальных грантов (премий), средств социальных партнеров), направленных на поддержку и развитие детей с особыми образовательными потребностями, талантливых обучающихся, индивидуализацию обучения, а также материально-техническое обеспечение организации;

- при формировании перечня мероприятий по улучшению результатов и качества предоставления образовательных услуг изучать потребности населения в дополнительных платных услугах и предусмотреть активизацию участия педагогов, родителей и обучающихся в управлении организацией;

- обеспечивать условия для проведения НОК образовательной деятельности организации. 

Всеми образовательными организациями, реализующими дополнительные общеобразовательные программы разработаны и утверждены Планы мероприятий по исправлению замечаний НОК УДО, направленных на повышение качества предоставления образовательных услуг.

По результатам региональной НОК в феврале 2017 года прошло заседание рабочей группы, на котором начальником отдела качества и инноваций в образовании МКУ «ЦРО» Александром Сергеевичем Мерзликиным был представлен сравнительный анализ проведения независимой оценки качества учреждений дополнительного образования. Тема «Сайт как показатель качества деятельности учреждения дополнительного образования» была подготовлена заместителем директора по информатизации МКУ «ЦРО» Тимуром Равилевичем Галеевым. 

В марте 2017 года на базе МБУ ДО «Дом детского творчества» с. Перегребное прошел районный семинар «Удовлетворенность качеством представляемых услуг, как одним из критериев независимой оценки качества деятельности образовательной организацией и пути её повышения», где был проведен практикум: «Удовлетворенность качеством предоставляемых услуг как один из критериев независимой оценки качества деятельности образовательной организации и пути ее повышения». Изучена была технология создания мини-проектов повышения удовлетворенности качеством предоставляемых образовательных услуг. Была оказана консультативная помощь руководителям учреждений дополнительного образования по вопросам обновление информации на официальных сайтах в сети Интернет (в том числе: www.bus.gov.ru). 

На муниципальном уровне НОК деятельности муниципальных дошкольных образовательных учреждений была проведена в отношении организаций, которые определил муниципальный общественный совет по развитию образования в Октябрьском районе. По договору от 12 декабря 2016 года с обществом с ограниченной ответственностью Научно-консалтинговый центр инноваций и социальных технологий «Инсайт» г. Нягань, генеральный директор Кривощеков Андрей Владимирович (приказ Управления образования и молодёжной политики администрации Октябрьского района от 20.12.2016г. № 974 «О проведении независимой оценки качества образовательной деятельности дошкольных образовательных организаций Октябрьского 
района» МКУ «ЦРО» провел НОК четырех дошкольных учреждений. 
Для НОК использовались открытые источники получения информации:
-  сайт ДОУ;
-  отчет о самообследовании ДОУ; публичный доклад о деятельности ДОУ;
-  анкетирование (анкетный опрос) родителей ДОУ (выборка 30%);
-  статистическая отчетность ДОУ (форма 85-к);
-  рейтинг ДОУ на сайте bus.guv.ru
НОК деятельности дошкольных образовательных организаций имела обоснованные цели и задачи: 
1. Развитие конкурентной среды в системе дошкольного образования.

2. Популяризация результативных и наиболее эффективных моделей    организации образовательного процесса.

3. Сохранение единого образовательного пространства в условиях  развития разнообразия и вариативности образовательных методик и программ.

4. Повышение уровня информирования потребителей образовательных услуг.

5. Создание инструментов общественного участия в управлении социально-образовательной средой.

6. Определение динамики развития отдельных образовательных организаций, оценке их эффективности и прогнозированию развития с учетом социально-экономических приоритетов.

  Итоги по комплексному рейтингу показали, что муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Радуга» п гт. Приобье (лидер рейтинга). Организация получила высокое значение по трем параметрам: №2 «Комфортность условий осуществления образовательной деятельности»; №3 «Удовлетворенность качеством образовательной деятельности организации»; №4 «Доброжелательность, вежливость и компетентность работников ДОУ». 
 Среднее значение по параметру №1 «Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность» -  именно на это направление ДОУ необходимо обратить особое внимание.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида  «Лесная сказка» пгт. Талинка получил высокое значение в параметре №4 «Доброжелательность, вежливость и компетентность работников ДОУ». Среднее значение: №2 «Комфортность условий осуществления образовательной деятельности». Низкое значение: №1 «Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность», №3 «Удовлетворенность качеством образовательной деятельности организации».

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Гномик» п. Карымкары получил  высокие значения по параметрам: №1 «Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность» (лидер в значении по ДОУ района), №2 «Комфортность условий осуществления образовательной деятельности».  Низкие значения по параметрам: №3 «Удовлетворенность качеством образовательной деятельности организации», №4 «Доброжелательность, вежливость и компетентность работников ДОУ».
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Солнышко» пгт. Октябрьское  получило высокое значение по параметру  №4 «Доброжелательность, вежливость и компетентность работников ДОУ».  Среднее значение: №3 «Удовлетворенность качеством образовательной деятельности организации». Низкое значение: №1 «Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность», №2 «Комфортность условий осуществления образовательной деятельности».  

Таблица 3

	Место в рейтинге
	Название образовательной организации
	Рейтинговый

функционал
	Открытость

и доступность

информации
	Комфортность

условий


	Удовлетворенность

качеством 

образовательной

деятельности
	Доброжелательность

Вежливость

Компетентность

работников

	1
	«Детский сад общеразвивающего вида  «Радуга» 

пгт. Приобье
	0,69

мах
	0,57
	0,65

мах
	0,63

мах
	0,9

	2
	«Детский сад общеразвивающего вида  «Лесная сказка» 

пгт. Талинка
	0,57
	0,48

мин
	0,54
	0,25
	1,0

мах

	3
	«Детский сад общеразвивающего вида  «Солнышко» 

пгт. Октябрьское
	0,53
	0,52
	0,33

мин
	0,37
	0,9

	4
	«Детский сад общеразвивающего вида  «Гномик» 

п. Карымкары
	0,48

мин
	0,65

мах
	0,56
	0,08

мин
	0,6

мин


Анализ распределения образовательных организаций по рейтинговым классам позволяет отслеживать динамику изменений качества предоставления образовательных услуг по муниципальному образованию.

Рейтинговые классы ДОУ Октябрьского района, которые участвовали в НОК в 2017 году
Таблица 4

	№

п/п
	Рейтинговый класс
	Соответствующий диапазон значений рейтингового

функционала
	Рейтинговые классы

ДОУ

Октябрьского района

	1
	А - исключительно высокий уровень качества предоставления образовательных услуг
	0,75;1
	

	2
	В - высокий уровень качества предоставления образовательных услуг
	0,5; 0,75
	«Детский сад общеразвивающего вида  «Радуга» 

пгт. Приобье

«Детский сад общеразвивающего вида  «Лесная сказка» 

пгт. Талинка

«Детский сад общеразвивающего вида  «Солнышко» 

пгт. Октябрьское

	3
	С - приемлемый уровень качества предоставления образовательных услуг
	0,25; 0,5
	«Детский сад общеразвивающего вида  «Гномик» 

п. Карымкары

	4
	D - неудовлетворительный уровень качества предоставления образовательных услуг
	0; 0,25
	


Вывод: все, участвующие в НОК дошкольные образовательные организации Октябрьского района соответствуют рейтинговым классам  «В» и «С» - высокий и приемлемый уровни качества предоставления образовательных услуг.
В 2017 году был сделан основной упор на изучение результатов НОК и разработку коррекционных мероприятий. Результаты НОК деятельности муниципальных дошкольных образовательных учреждений были обсуждены на совместном совещание совета руководителей образовательных организаций и муниципального общественного совета по развитию образования в Октябрьском районе, которое состоялось 24 марта 2017 года. Материалы анализа деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций были направлены в организации для изучения и принятия управленческих решений.
По результатам НОК регионального уровня 09.02.2017г. прошло заседание рабочей группы по разработке Плана мероприятий по повышению качества образования.  
На базе МБУ ДО «Дом детского творчества» с. Перегребное проведен методический семинар  «Удовлетворенность качеством представляемых услуг, как один из критериев независимой оценки качества деятельности образовательной организацией и пути её повышения». 
С целью улучшения качества проведения мониторинга удовлетворенности потребителей качеством оказания муниципальных   услуг в сфере образования Октябрьского района разработан приказ Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района от 01 февраля 2018 года № 66-од «О проведении  опроса  удовлетворенности потребителей качеством оказания муниципальных   услуг в сфере образования», который утвердил порядок и текст электронной анкеты размещенной в общем доступе на официальном веб-сайте Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района.
Проанализировав муниципальные мероприятия по независимой оценке качества, Совет выработал предложения по повышению качества образования, механизма взаимодействия Муниципального казенного учреждения «Центр развития образования Октябрьского района» как муниципального координатора данного направления деятельности с образовательными организациями, подведомственными Управлению образования и молодежной политики администрации Октябрьского района.
Определены для взаимодействия три основные направления деятельности:
1. Формирование кадрового потенциала.
2. Создание инновационной системы методического сопровождения.
3. Формирование муниципальной система оценки качества.
Повышение качества образования является одной из самых актуальных проблем современного образования. Для эффективного повышения качества образования необходим четкий механизм управления качеством образования. Фундаментальной основой механизма управления качеством образования выступает мониторинг. Повышение качества образования требует постоянного совершенствования структуры мониторинга, а эффективная модель  по повышению качества образования формируется из приоритетных направлений деятельности (приложение).
Приложение
к анализу состояния и перспектив 
развития муниципальной системы НОК 
за 2016 -2017 годы с целью повышения качества 
условий  образования в образовательных организациях, 

подведомственных Управлению образования
 и молодежной политики администрации Октябрьского района
ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА
О ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЯХ ФОРМИРОВАНИЯ ЭФФЕКТИВНОЙ МОДЕЛИ  ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

Анализ муниципальных мероприятий по независимой оценке качества, по повышению качества образования позволил определить приоритетные направления деятельности на                                                                                                                                                                  2018 год:

1. Формирование кадрового потенциала:
- повышение профессионального уровня педагогических работников (индивидуальные планы самообразования, тьюторское сопровождение процесса аттестации, создание профессиональных портфолио, участие в общественно-профессиональной экспертизе, обобщение и распространение опыта; наставничество, приобщение педагогов к инновационной и исследовательской деятельности; участие в профессиональных олимпиадах, фестивалях, конкурсах - «Педагог года», «Методический калейдоскоп», Педагогические чтения, Рождественские чтения; «Ярмарка педагогических идей»  и т.д.); 

- курсовая подготовка руководящих и педагогических работников (в 2018 году разработана новая модель курсов повышения квалификации);

- стимулирование и поддержка руководящих и педагогических работников по результатам образовательной деятельности (премия главы Октябрьского района в сфере образования, повышение стимулирующих выплат за достижения в повышении качества образования, публикация работ в методических сборниках, привлечение к работе экспертных комиссий, конкурсных жюри и т.д.);

- создание педагогической системы, ориентированной на достижения обучающихся/воспитанников (проектная деятельность, исследовательские конференции, в том числе «Шаг в будущее», «Юный изыскатель»; муниципальный этап всероссийской выставки научно - технического творчества обучающихся «Юные техники – будущее инновационной России»; инновационный проект «Таланты 21 века!»;  олимпиады муниципального, регионального, всероссийского, международного уровней; индивидуальные траектории обучения; внедрение новых информационных образовательных технологий, включая расширение дистанционных методов обучения; расширение вариативности образовательных программ; введение профильного обучения; профильные предметные смены в оздоровительных лагерях, пришкольных площадках, конкурс «Математический знай-ка», соревнования по шахматам «Белая ладья» и т.д.);

2. Создание инновационной системы методического сопровождения:

- организация работы учебно-методического объединения работников образования Октябрьского района: отделение дошкольного образования; отделение дополнительного образования; отделение начального образования; отделение основного общего образования; отделение инклюзивного образования; секция учителей математики, физики, астрономии и информатики; секция учителей естественного цикла - географии, биологии, химии; секция учителей русского языка, литературы, иностранного языка; секция учителей истории, обществознания, основ экономики; секция учителей ОБЖ и физической культуры; секция шахматного образования; школа молодого педагога; клубы педагогических наставников и т.д.;

- внедрение моделей взаимодействия муниципальных методических служб с  методическими советами, методическими объединениями, методическими кабинетами образовательных организаций (расширение сферы деятельности в области реализации предметных концепций, освоение современных технологий, методов, приемов и т.д.);

- присвоение статуса муниципальных опорных площадок («Внедрение в практику муниципальной системы образования Программы методического сопровождения реализации профессионального стандарта педагога как платформы системных управленческих решений в контексте национальной системы учительского роста» - МКОУ «Унъюганская СОШ №2»; «Сопровождение введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования обучающих с ограниченными возможностями здоровья и федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в образовательных организациях Октябрьского района», Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, а также при реализации адаптированных общеобразовательных программ - МКОУ «Приобская СОШ»; муниципальный центр культурно-языковой адаптации детей-мигрантов - МКОУ «СОШ № 7»; «Сопровождение профессиональной ориентации и профессионального самоопределения обучающихся образовательных организациях Октябрьского района» - МКОУ «Малоатлымская СОШ»; «Сопровождение школьных библиотек как центров информационно-методической деятельности общеобразовательных организаций Октябрьского района» - МКОУ «Октябрьская  СОШ им. Героя Советского Союза Н.В. Архангельского»; «Сопровождение образовательных организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования по использованию современных образовательных технологий, в том числе технологии ТРИЗ как механизма эффективного управления качеством образования» - МБДОУ «ДСОВ «Лесная сказка»; «Сопровождение образовательных организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования по здоровьесбережению как необходимому условию психического и физического здоровья  ребенка» - МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек»; «Трансляция опыта по реализации образовательной программы «Югорский трамплин» для образовательных организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования» - МА ДОУ «Радуга»; «Внедрение в практику муниципальной системы образования модели открытого дополнительного образования детей и молодежи Октябрьского района» - МБУ ДО «Дом детского творчества «Новое поколение»; «Сопровождение учреждений дополнительного образования по развитию научно – технического творчества обучающихся» - МБУ ДО «Дом детского творчества» с. Перегребное);

- активизация деятельности региональных инновационных площадок, входящих в инновационную структуру в системе образования Ханты-Мансийского автономного округа (Методическое сопровождение введения ФГОС ООО, Общеобразовательные организации, реализующие ФГОСы в опережающем режиме: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №7», Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Унъюганская средняя общеобразовательная школа №1»; Реализация региональной и этнокультурной составляющей основных образовательных программ / Реализация системно-деятельностного подхода к обучению в соответствии с требованиями федерального образовательного стандарта основного общего образования: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №7»; Этносберегающее образование для детей коренных малочисленных народов Севера: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Нижне-Нарыкарская средняя общеобразовательная школа»; Апробация учебно-методических комплексов профориентационной работы с обучающимися общеобразовательных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа – Югры: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №7», Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Унъюганская средняя общеобразовательная школа №1»; Апробация учебно-методического пособия «Внеурочная деятельность в школе. Народное искусство и художественное творчество. 1-4класс. 5-8 класс» (автор В.Н.Банников): Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №7»;

- консалтинговая деятельность в образовании: социально-технологические приемы и методы, используемые для проектирования процесса инновационного развития образовательной организации  (индивидуальное консультирование; работа выездных мобильных групп, практико-ориентированные семинары, тренинги, консультационные пункты дошкольных 

образовательных организаций для родителей; семейные клубы; круглые столы, методические выставки; участие в окружных мероприятиях: методический конвент в рамках Дней науки в Югре в г. Ханты-Мансийск – 2016г., филологический форум Югры «Филологическое образование в поликультурном пространстве как условие формирования информационной культуры современного человека» в г. Ханты-Мансийск – 2016г.; региональная научно-методическая сессия «Профессиональный стандарт педагога: инновационные модели профессионального развития педагогических работников. Бережное образование: от концепции к практике» в г. Ханты-Мансийск – 2017г., форум «Молодой педагог и вызовы времени» в г. Сургут – 2017г., семинар учителей физики по результатам мониторинга предметной компетентности педагогов в г. Ханты-Мансийск – 2017г. и т.д.).
3. Формирование муниципальной система оценки качества:

- соблюдение требований законодательства в сфере образования, контроль исполнения нормативной базы муниципального уровня (Положение о муниципальной системе оценки качества образования в Октябрьском районе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, утверждено приказом Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского от 24.01.2014 № 21-од «Об утверждении Положения о муниципальной системе оценки качества образования в Октябрьском районе»; Приказ Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского от 12 января 2016 года № 02-од «О формировании системы независимой оценки качества работы образовательных организаций муниципального образования Октябрьский район»; Положение о муниципальной системе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Октябрьского района, утверждено приказом Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района от 19 января 2018 года № 29-од «О внесении изменений в локальные акты»; Приказ Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района от 01 февраля 2018 года № 66-од «О проведении  опроса  удовлетворенности потребителей качеством оказания муниципальных   услуг в сфере образования»; решения Общественного совета по развитию образования в Октябрьском районе и т.д.);
- корректировка Планов мероприятий («дорожная карта») по повышению качества образования (План мероприятий «дорожная карта» введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего и среднего общего образования в общеобразовательных организациях; План мероприятий по формированию системы независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Октябрьского района; План мероприятий, направленных на повышение качества предоставления образовательных услуг организаций, осуществляющих реализацию дополнительных общеобразовательных программ на территории Октябрьского района»; План коррекционных мероприятий по повышению качества образования в общеобразовательных организациях Октябрьского района по итогам региональных проверочных работ по учебным предметам основного общего и среднего общего образования на 2017-2018 учебный год; План мероприятий по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в образовательной организации; План мероприятий («дорожная карта») по подготовке выпускников 11,12 классов общеобразовательных организаций Октябрьского района к сдаче ЕГЭ по математике в 2018 году; План мероприятий («дорожная карта») по реализации в общеобразовательных и дошкольных организациях Октябрьского района Концепции по обучению родным языкам, литературе и культуре коренных малочисленных народов Севера на период с 2016 по 2020 годы и т.д.);

  - разработка адресных программ по повышению качества образования (Программа сопровождения общеобразовательных организаций, расположенных на территории Октябрьского района, работающих в сложных социальных условиях; Программа сопровождения общеобразовательных организаций, расположенных на территории Октябрьского района, имеющих стабильно низкие образовательные результаты, на 2017-2018 учебный год; Программа психолого-педагогического сопровождения подготовки выпускников к сдаче ГИА; Программа по беспечению преемственности в обучении при переходе обучающихся на ступень основного общего образования; Программа поддержки деятельности одаренных детей, детских общественных - объединений и ученического самоуправления и т.д.);

   - внедрение внутренней системы оценки качества во всех образовательных организациях муниципального образования (Утвержденные внутренние локальные акты образовательных организаций: Положение о внутренней системе оценки качества образования; Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся);

    - создание оптимальных условий для повышения качества образования во всех образовательных организациях муниципального образования (условия обучения в соответствии с ФГОС; введение и реализация государственных образовательных стандартов общего среднего образования, а также разработка требований к уровню подготовки выпускников различных ступеней среднего образования, обеспечивающих принцип непрерывности образования; установление отношений сотрудничества с коллегами внутри образовательной организации, обновление материально-технической базы и информационного обеспечения); расширение деловых контактов педагогов с социальными партнерами образования: родителями, представителями других образовательных организаций, общественных организаций, предприятий, учреждений культуры и спорта; изменение роли учителя: от трансляции знаний и способов деятельности к проектированию индивидуального маршрута интеллектуального и личностного развития каждого ребенка и педагогической поддержки продвижения школьников; осознание педагогами потребности в повышении качества образования);
    - диагностические исследования, опросы (независимая оценка качества: мониторинг образовательных достижений обучающихся 5 классов общеобразовательных организаций – договор с Бюджетным образовательным учреждением Омской области дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Омской области» от 26.03.2016; мониторинг независимой оценки качества деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций Октябрьского района – договоры с Обществом с ограниченной ответственностью Научно-консалтинговый центр инноваций и социальных технологий «Инсайт» г. Нягань от 12.12.2016 и от 27.11.2017; независимая оценка качества образования по заданию Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа - Югры с ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет»; психологические и социологические исследования; НИКО, ВПР, РПР, тестирования, опросы населения по удовлетворенности качеством образования через официальный веб-сайт Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района в форме анкетирования).
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